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Stosownie do pisma z dnia 21 września 2015 r„ znak: DPR-I.02101.1.2015.MP. 

dotyczącego projektu rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej w sprawie 

wniosków dotyczących uprawnień pracowników związanych z rodzicielstwem oraz 

dokumentem’ dołączanych do takich wniosków, przedstawiam następujące uwagi do Oceny 

Skutków Regulacji, zwanej dalej: „OSR”:

1) do pkt 4 -  należy uzupełnić brakujące dane w tabeli odnoszącej się do podmiotów, na 

które oddziałuje projekt:

2) pkt 7 -  należy zauważyć, iż pomimo wskazania w pkt 2 i 8 OSR, iż skutkiem 

proponowanych regulacji jest wzrost obciążeń regulacyjnych poprzez wprowadzenie 

nowych obowiązków informacyjnych, nie oszacowano ich wielkości. Mając na uwadze 

treść § 24 ust. 3 uchwały Nr 190 Rady Ministrów z dnia 29 października 2013 r. - 

Regulamin pracy Rady Ministrów (M.P. poz. 979) w zakresie dokonania oceny 

przewidywanych skutków społeczno-gospodarczych zgodnie z wytycznymi1, należy 

uzupełnić pkt 7 OSR odnoszący się do wpływu na konkurencyjność gospodarki 

i przedsiębiorczość, w tym funkcjonowanie przedsiębiorców oraz na rodzinę, obywateli 

i gospodarstwa domowe o brakujące dane. Jednocześnie informuję, iż w oszacowaniu

1 W ytyczne do przeprowadzania oceny wpływu oraz konsultacji publicznych w ramach rządowego procesu legislacyjnego  
dostępne są na stronie Rządowego Centrum L egislacji.
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przedmiotowych wielkości pomocne może być wykorzystanie Modelu Kosztu 

Standardowego. Ponadto, jeśli w pkt 4 OSR wskazano, iż projekt oddziałuje m. in. na 

pracodawców, należy opisać i oszacować skutki wprowadzenia regulacji również dla tej 

grupy;

3) do pkt 9 -  wskazanie, iż projektowana regulacja nie będzie miała bezpośredniego wpływu 

na rynek pracy stoi w sprzeczności z informacjami zawartymi w pkt 7 OSR, w którym 

wyraźnie zaznaczono jej wpływ na pracowników. Należy ujednolicić opinię 

w przedmiotowym zakresie;

4) do pkt 12 -  należy uzupełnić dane o informacje w jaki sposób i kiedy nastąpi ewaluacja 

efektów projektu oraz jakie mierniki zostaną zastosowane;

5) do projektu należy dołączyć raport z konsultacji, o którym mowa w § 51 uchwały Nr 190 

Rady Ministrów z dnia 29 października 2013 r. -  Regulamin pracy Rady Ministrów 

(M.P. poz. 979). Struktura raportu została wskazana we wspomnianych wytycznych.
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